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% NEZAMESTNANOST V CR MiRi K REKORDU Z ROKU 2008

Vyvoj na trhu prace v CR potvrzuje solidni kondici eské ekonomiky. Podil nezaméstnanych osob v €R na
populaci ve véku 15 - 65 let se v dubnu snizil na 4,4 % z breznovych 4,8 % podle oéekavani trhu i
nas. Nizké nezaméstnanosti pomohl i navrat zimy, kterd prodlouzila lyZafskou sezénu na &eskych hordach.
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Polet nezaméstnanych je o 88 tisic osob niZsi neZ loni a nabizenych volnych pracovnich mist je uZ vice nez 159 tis.
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Pfes rekordni po&et volnych pracovnich mist zistévé v CR vice nez 327 tisic osob bez prace.

Ceska republika drzi prim, co se nezaméstanosti tyée. Predbéhli jsme uZ pied né&kolika mésici i Némecko, které se diky
svému mirnému, ale trvalému ristu od roku 2013 chlubilo nejniZ3i mirou nezaméstnanosti na evropském kontinentu.

Diky sezénni préci ve stavebnictvi, zemé&délstvi, turistice apod. bude mira nezaméstnanosti v daldich mésicich ddl
pozvolna klesat. Na zaéatku léta mize klesnout az pod 4 % a na podzim se dotknout minima
z pocatku léta 2008.

Rost hospoddfstvi neni sice nijak prekotny - odpovidd dlouhodobému ristu, pfesto Eesky trh prace je vycerpdn - chybi
praceschopni a praceochotni zaméstanci. Na druhé strané podle Zetieni CSU je na &eském trhu préce stdle jedté
133,5 tis. osob, které nepracuiji, aktivné préci nehledaiji (a nespliuji tak podminky ILO pro nezaméstnané), ale pfitom
uvdadéji, ze by chtély pracovat. Ty predstavuji naopak nevyuzity potencidl. Tento potencidl se ale musi zaktivizovat. Tito
lidé jsou &asto demotivovani hledat praci, maji napf. zdravomni problémy, jsou zdvisli na socidlnich davkach nebo jsou
zatizeni mnoha exekucemi, maji kvili $patné dopravni obsluZnosti nebo sloZité rodinné situaci problém dojizdét za
praci apod. Tito lidé potiebuji pomoc - od stdtu & neziskovych organizaci - jinak se do aktivniho pracovniho Zivota
nezapoji a zlstanou na okraiji spoleénosti a na hrané chudoby.

Prestoze na trhu prace v CR chybi zaméstnanci, rost mezd zatim vyrazné nezrychluje. Firmy si peélivé kontroluji rost
mzdovych ndkladi, nebof nechtji pfijit o zakdzky kvili vy$3im cendm. Dokud rist éeské ekonomiky bude zaviset na
vyrobé s nizkou pfidanou hodnotou, do které se jen tézko promitaji vy3si mzdové ndklady, budou mzdy v CR stdle za
,zépadem” zaostévat.

Nizkd nezaméstnanost, vysoka spotiebitelska duvéra a rostouci pFijmy povzbuzuji rust spotieby
domacnosti. Proto také spotieba bude letos bez ohledu na vladni krizi hlavnim tahounem ¢eské
ekonomiky.
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